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Segunda Circular

Il Jornadas de intercambio de experiencias docentes innovadoras de la FRBA:
“Repensando las practicas de ensefianza en contextos de pandemia”

Normas de Presentacion para los trabajos completos

El Observatorio de précticas de ensefianza de la FRBA lanza la segunda circular
con las Normas de presentacion de trabajos completos para aquellos/as docentes que
hayan enviado Resumenes para “II Jornada de intercambio de experiencias docentes
innovadoras de la FRBA: Repensando las practicas de ensefianza en contextos de
pandemia” a realizarse en modalidad virtual, los dias 18 y 19 de noviembre de 2021. La
actividad es abierta y gratuita.

Informes y consultas: jornadasdocentes@frba.utn.edu.ar

El aislamiento social, preventivo y obligatorio iniciado en marzo de 2020 y la
resolucion institucional para el cuidado de docentes y estudiantes, que aun continGa, nos
ubicaron en una situacion excepcional para responder a la necesidad de la continuidad de
los procesos de formacion universitaria en un breve periodo de tiempo a través de
modalidades de ensefianza virtual. Por su condicion inédita, repentina, masiva y central
en la Educacién Superior, esta situacion adquiere relevancia, y es necesario ubicarla en
agenda de debate, intercambio y produccion de conocimiento para comprenderla,
reconocer los aciertos y proyectar a futuro a partir de la experiencia atravesada.
Entendemos que el intercambio de experiencias entre docentes tiene un valor institucional
relevante para volver sobre nuestras practicas de ensefianza para pensarlas y mejorarlas.
Convocamos, entonces, a los/as docentes, equipos de trabajo, equipos de catedra a
presentar sus innovaciones en la ensefianza en tiempos de pandemia.

Proponemos pensar en la presentacion y exposicion de experiencias teniendo en cuenta
algunos de los siguientes interrogantes: ;Como se pensoé el problema a abordar al inicio
de la pandemia y las experiencias docentes a desarrollar en respuesta al mismo? ;Qué
modelos de referencia utilizaron? ;Cémo respondieron al desafio de incluir a los
estudiantes y generar participacion en las clases? ;Qué nuevas estrategias generaron para
promover aprendizajes? ¢Qué logros mas importantes destacarian de la experiencia
desarrollada? ;Qué vivencias en lo personal, en las relaciones con otros docentes, en los
vinculos con los estudiantes compartirian? ;Qué cambios se promovieron? ;Cuales de
estos cambios deberian sostenerse? ¢Se modificaron las formas de ensefiar y aprender?
¢ Qué problemas subsisten ain? ;Qué nuevas posibilidades/condiciones se generaron para
ensefar y aprender? ;Como piensa la vuelta presencial en la postpandemia? ¢Qué
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conclusiones, reflexiones haria para pensar en el futuro de la educacién en ingenieria en
nuestra Facultad? ;Qué desafios enfrentamos?

Secretaria Académica

NORMAS DE PRESENTACION DE TRABAJOS COMPLETOS

Si recibio la “Confirmacion de aceptacion de su resumen” realizado por el Comité
Cientifico, enviados desde el 30/09 y hasta el 4/10, entonces puede continuar con la
produccién completa de su trabajo.

Para las presentaciones, les pedimos por favor que sigan las siguientes pautas:

v’ Las presentaciones se realizaran en formato Word (no se aceptaran trabajos enviados
en PDF), hojas de tamafio A4 con margenes superior e inferior de 2,5; y derecho e
izquierdo de 3cm.
v’ La fuente es Time New Roman 12, interlineado simple y alineacion justificada del
texto.
v’ La extension total no podra ser inferior a 10 carillas ni mayor a 15 carillas incluyendo
resumen, referencias bibliograficas, gréficos, tablas o iméagenes.
v" Datos en la pagina inicial, alineados a la izquierda: 1.Titulo en negrita; 2. (en el
siguiente renglon) Apellido y Nombre del (de los/as) autor/a/es/as; 3. (en el siguiente
renglon) mail del autor/a principal o de referencia con quien el Comité Cientifico
mantendré contacto.
v A continuacion debera presentarse, Resumen y 5 palabras clave
v’ Sugerimos ordenar el cuerpo del trabajo con el siguiente esquema: Introduccion;
Descripcion/ Desarrollo de la experiencia/innovacion; Resultados observables vy
Anadlisis; Conclusiones; Referencia bibliografica
Las referencias bibliograficas se listaran segin Normas APA, y so6lo seran
presentadas aquellas citadas en el cuerpo del trabajo.

Fecha limite para el envio de trabajos completos 25 de octubre de 2021

Para facilitar la circulacion de las experiencias entre los docentes de la FRBA, se realizara
dos tipos de publicaciones:

- La primera, a traves de la publicacion de un libro institucional de resimenes y trabajos
completos a través de la Repositorio Institucional Abierto de la UTN (Ver aqui
publicacién de la “I Jornada™)

- La segunda publicacion sera como premiacion. Se publicaran los tres mejores articulos
elegidos por el Comité Cientifico en la Revista proyecciones, ISSN 1853-6352 (version

en linea) de la FRBA. Se publicaran dos articulos en abril y el tercero en octubre de 2022.
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